
2014 - 2015 Н.Р. ПЛАН  РОБОТИ  ДНЗ №23 ДОДАТКИ 

 
 

 

133 

 

 

 

 

 

«ПОГОДЖЕНО» 

Директор Департаменту 

 освіти    Вінницької 

міської ради 

 

___________________ 

 

В.В.Буняк 

 

«ПОГОДЖЕНО» 

Начальник вінницького міського 

управління  головного управління 

держсанепідслужби у Вінниць-

кій області 

___________________ 

 

Сорочан О.П. 

 

«ЗАТВЕРДЖУЮ» 

Завідуюча дошкільним 

навчальним закладом №23 

м. Вінниці 

 

_________________ 

 

Білик К.Д. 

 

 

 

 
 

 

 

ПЛАН  РОБОТИ 

дошкільного 

навчального закладу №23 

на оздоровчий період 2015 року 
 

 

 

 

 

 

                      

 

«СХВАЛЕНО» 

засіданням  педагогічної ради 

дошкільного навчального 

закладу № 23 

(протокол  № 4 від 29.08.2014) 

 

 

 

 

 

 

 

 

м. Вінниця 

  



2014 - 2015 Н.Р. ПЛАН  РОБОТИ  ДНЗ №23 ДОДАТКИ 

 
 

 

134 

 

 

 

 

 

 

ЗАВДАННЯ НА ОЗДОРОВЧИЙ ПЕРІОД 
 

З метою оздоровлення дітей та забезпечення активного відпочинку, закріплен-

ня, уточнення, розширення запасу набутих упродовж навчального року знань, уяв-

лень про навколишній світ, самих себе, збагачення досвіду застосовування практич-

них умінь, навичок у процесі рухової, ігрової, пізнавальної, комунікативно-

мовленнєвої, художньої, предметно-практичної діяльності, пріоритетними завдан-

нями на оздоровчий період вважати: 

1. Формування у дошкільників свідомого ставлення до збереження свого 

здоров'я, виховання активної позиції  щодо здорового способу життя. 

1.1. Організувати максимальне перебування дітей на повітрі, тривалий сон та 

інші види відпочинку, стійку рухову активність та систематичне збагачування дітей 

новими враженнями. 

1.2. Створити комфортні умови для оздоровлення та гартування дітей, для 

трудового виховання, ознайомлення з навколишнім і природою, проведення рухли-

вих та сюжетно - рольових ігор, літературно-музичних i фізкультурних свят, розваг. 

1.3. Забезпечити організацію безпечного проведення літнього оздоровлення, 

виконання заходів щодо попередження дитячого травматизму, безпеки життєдіяль-

ності, забезпечення раціональним та збалансованим харчуванням дітей закладу. 

2. Забезпечити підготовку навчально-методичної та матеріально-технічної 

бази закладу до нового 2015-2016 н.р. 
 

 


